
ALTERNANCE Juriste H/F
Description de la mission
Protexia France, créée en 1991, est spécialisée dans la souscription et l’indemnisation des risques de l’Assurance
Protection Juridique.
Elle se place parmi les premières sociétés françaises de Protection Juridique.

Responsabilités clés
En collaboration avec les juristes de la Direction, vous aurez pour mission principale, la gestion des dossiers.
Dans le cadre de cette mission, vous serez amené(e) à réaliser les actions suivantes :
- Prendre en charge des déclarations de litiges : vérifier la recevabilité de la demande, analyser la situation juridique
du dossier, définir l’argumentation la plus pertinente.
- Négocier auprès de la partie adverse pour obtenir une solution à l’amiable et s’assurer de l’exécution des décisions
rendues.
- Rédiger des courriers auprès des différents intervenants du dossier (clients, tiers, experts, avocats, huissiers…) et
privilégier une relation de proximité avec les clients.
- Réaliser des recherches juridiques.

Cette mission vous donnera l’opportunité d’appréhender la vie d’une entreprise d’assurance en Protection Juridique
et de bénéficier de l’accès aux formations internes mises en place au profit des juristes.

Profil / Compétences
Vous préparez un Master 2 en droit et êtes doté(e) de compétences juridiques et rédactionnelles, ainsi que d’un
bon esprit de synthèse.
Vous êtes reconnus pour vos capacités d’écoute, votre aisance relationnelle et une orientation client marquée. Vous
aimez travailler en équipe et maitrisez Excel, Word et Power point.
Un précédent stage en compagnie d’assurance, courtier, cabinet d’avocats…serait un plus.
L'équipe de Virginie vous attend !
 Rejoignez nous chez Allianz !



Informations complémentaires
Alternance d'un an à compter du 05 Septembre 2019
Poste basé à La Défense

Référence
AZFR-6269812-1

Allianz est l’univers pour ceux qui osent – un environnement qui soutient ceux qui prennent des initiatives pour
faire évoluer leur carrière et pour participer activement au renforcement de notre position de leader mondial. En
accordant une réelle importance aux hommes et aux femmes – à la fois à ses 88 millions de clients particuliers et
professionnels, et à ses 140 000 collaborateurs – Allianz favorise une culture dans laquelle chaque collaborateur est
encouragé à travailler en équipe, à se dépasser et à innover, pour relever les défis du secteur de l’assurance. Notre
principale ambition est d’être le partenaire de confiance de nos clients et de leur permettre d’avancer avec
l’assurance que nous sommes là pour les accompagner. Si vous avez de l’audace, rejoignez le Groupe Allianz.

De plus, en qualité d’employeur engagé, Allianz reconnaît que sa force se trouve dans la diversité de ses
collaborateurs. Nous sommes fiers de promouvoir l’intégration et l’égalité des chances quel que soit le sexe, l’âge,
l’origine, la nationalité, la religion, le handicap, ou l’orientation sexuelle de nos collaborateurs.

Toutes nos offres d'emploi sont ouvertes aux personnes en situation de handicap.
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